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	一、对公司累计和当期对外担保情况及关联方占用资金情况的专项说明和独立意见
	二、关于公司2017年度利润分配预案
	三、关于公司2017年度内部控制自我评价报告的独立意见
	五、关于公司董事、高管的年度薪酬
	六、关于聘请中勤万信会计师事务所（特殊普通合伙）为公司2018年度财务审计机构的议案
	七、关于公司未来三年股东回报规划的议案
	根据中国证券监督管理委员会(以下简称“中国证监会”)《关于进一步落实上市公司现金分红有关事项的通知》及《上市公司监管指引第3号——上市公司现金分红》精神和《深圳市证通电子股份有限公司章程》(以下简称“《公司章程》”)等相关规定，并综合考虑公司盈利能力、经营发展规划、股东回报、社会资金成本以及外部融资环境等因素，经审查，我们同意公司制定的《公司未来三年（2018-2020）股东回报规划》。
	八、关于公司会计政策变更的议案
	公司根据财政部颁布《企业会计准则第42号——持有待售的非流动资产、处置组和终止经营）》、《关于修订印发一般企业财务报表格式的通知》（财会[2017]30 号）的相关规定，对公司会计政策进行变更，能够客观、公允反映公司财务状况和经营成果，符合财政部、中国证监会和深圳证券交易所有关规定，不存在损害公司及全体股东利益的情形。我们同意公司本次会计政策变更。
	九、关于部分募集资金投资项目延期的议案



